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JONAVOS SENAMIESCIO GIMNAZIJOS 2024-2026 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos Senamies¢io gimnazijos (toliau — Gimnazija) 2024-2026 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms
mazinti, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Gimnazijoje.

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

2.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy gimnazijoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau
ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

2.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
igyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

3. Programos tikslas — uztikrinti korupcijos prevencija Gimnazijoje, siekti kompleksiskai Salinti
neigiamas sglygas, skatinancias korupcijos atsiradima, siekti asmenis atgrasinti nuo korupcinio pobiidZio
nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaida, atlikimo. Programa
siekiama paskatinti bendruomen¢ reik$ti nepakantuma korupcijai, sustiprinti visuomenés paramag
korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti.

4. Programos vykdymas — kryptinga korupcijos prevencijos politika, kuri uztikrina skaidresng
veiksmingesne ir vieSesne Gimnazijos darbuotojy veikla.

5. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

6. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

I1. VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU
7. Gimnazijos veiklos situacijos analizé atlickama vadovaujantis institucinio strateginio
planavimo aplinkos analizés principais ir apima bendryjy (iSoriniy) ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir
galimybiy analizg.

8. Bendrosios (isorinés) korupcijos prielaidos:



8.1. socialinés (nedarbas, santykinai mazi pedagogy ir kity darbuotojy atlyginimai, netobula
motyvaciné karjeros sistema);

8.2. teisines (teisés akty netobulumas, dazna jy kaita, spragos, kontrolés sistemy, teisiniy
procediry ir priemoniy netobulumas);

8.3. visuomenés pilietiSkumo stoka (visuomenés pozitirio j korupcijg neapibréztumas ir
priestaringumas, pilie¢iy pasyvumas antikorupcinéje veikloje).

9. Galimos vidinés korupcijos pasireiskimo prielaidos:

9.1. vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;

9.2. nepakankama vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencija;

9.3. priimant darbuotojus j darba;

9.4. atliekant paslaugy teikimo funkcijas;

9.5. vykdant Gimnazijai priklausancio turto nuomos ir panaudos procediiras.

I11. PROGRAMOS PRINCIPAI

10. Programa jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

10.1. teisétumo — Kkorupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

10.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi asmenys;

10.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam pagalba.

10.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat tikrinant

v —

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
11. Programos tikslai:
11.1. siekti maZzinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;
11.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla Gimnazijoje;
11.3. ugdyti bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, nepakancia korupcijai pilieting
pozicijq.
12. Korupcijos prevencijos programos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:

12.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;



12.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidris, atviri ir prieinami Gimnazijos
bendruomenei;

12.3. vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaidag Gimnazijoje;

12.4. supazindinti mokinius su savivaldos principais ir skatinti juos biiti aktyviais bendruomenés

ir visuomeneés nariais.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI
13. Siekiami rezultatai:
13.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybg;
13.2. padidinti nepakantumg korupcijai;
13.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavimag Gimnazijoje;
13.4. padidinti visuomengs pasitikéjima Gimnazija.
14. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:
14.1. jvykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaicius;
14.2. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;
14.3. asmeny, praneSusiy apie korupcijos pobiidzio teisés pazeidimus, skaiciaus pokytis;
14.4. oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykis.
15. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal

Programos priemoniy plane pasiektus numatytus rezultatus.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
16. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang.
17. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy plang jsakymu tvirtina direktorius.
18. Uz Programos jgyvendinimg atsakingas Gimnazijos direktoriaus paskirtas asmuo, uz
konkreciy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

19. Programa skelbiama Gimnazijos interneto svetainéje www.senamiescio-.It.



http://www.senamiescio-g.lt/

